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PLANEACION SEMANAL 2025

GESTION
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PREGUNTA PROBLEMATIZADORA: ¢ Por qué es importante conocer las normas y costumbres culturales antes de visitar otros paises o lugares

histéricos?

COMPETENCIAS: Comprende y expresa opiniones sobre temas personales y de la vida diaria.
Reconoce informacion especifica en textos orales y escritos.
Realiza recomendaciones y sugerencias a la comunidad sobre un problema actual real.

ESTANDARES BASICOS:
*Valoro la lectura como una actividad importante para todas las areas de mi vida.
*Comprendo la informacién implicita en textos relacionados con temas de mi interés.

Semana Referente Actividades Recursos Acciones Indicadores de
tematico evaluativas desempefio
1 Myself and the *Utilizar articulos definidos en PC -Trabajo en clase. SABER: Reconozco y
World contexto de forma ’ o -Video Beam. -Trabajo de aplica estructuras
Funuo_nes. apropiada.Students’ book pagina | -HDMI consu_ltg. gramaticales como have
comunicativas: 54, -USB - Revision de tareas
*Asking for, -Cuadernos y deberes. to, should, ought to, had
granting, and Reconocer el significado de los -Videos - Actividades better, could, can’t, y los
refusing términos ecolégicos: reciclar, -Power point. complementarias imperativos.
permission reusar y reducir. Students’ book | -Documentos -Trabajo en el libro. | HACER: Redacto consejos
* le_lng ord_ers pagina 55. —L|b,ros. —PIataforma ADN. y opiniones en situaciones
imd instructions o ’ -Imégenes. -Portafolio. concretas usando
Expressing Andlisis de las tres R’s

obligation, lack of | Realizar un listado de al menos 5 correctamente los




obligation, and
prohibition

* Expressing
obligation and
ability in the past
* Asking for and
giving advice

* Expressing
feelings and
emotions

* Asking for and
giving travel
information

Future Predictions:

Funciones
comunicativas:
*Apologizing and
making promises
* Talking about
future plans or
intentions

* Making
predictions

* Talking about
probability and
possibility

* Talking about
possible future
situations

acciones por cada item.

Rotul6 Tema: natural disasters

*Socializacion del trabajo de
consulta.how many/how much

*Utiliza los cuantificadores “a lot
of, too many” en contexto
diferenciando sustantivos
contables de los no contables.
Students’book pagina 56 y 57.

*Cancion sobre el tema
SHOULD.

* Explicacion del tema para dar
recomendaciones: SHOULD,
SHOULDN'T. Students book
pagina 58.

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

modales y estructuras
gramaticales del nivel.
SER: Participo de forma
responsable y colaborativa
en actividades grupales
gue impliquen resolucién
de problemas o toma de
decisiones.




Asignacion actividades ADN

*Abordar estrategias para para la
contaminacién a través analisis
de lectura. Students’ book
Pagina 60.

*Quiz sobre las tres R’s.

*Workbook pagina 32. Escirbir
recomendaciones sobre las 3 R’s

Quiz How much/how many

*Realizacion de carteleras sobre
el tema SHOULD.

*Comprension de lectura
respondiendo a verdadero y

falso. Students book pagina 61y
62.

Asignacion actividades ADN

Revision Workbook activities

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.




*Identificar PRASAL VERBS y su
significado a través de
planteamiento de resolucién de
conflictos. Stidents book pagina
68y 69.

*Workbook pagina 40.

Quiz should

*Ejemplificacion de estructuras
gramaticales. HAVE TO, DON'T
HAVE TO Actividades practicas.

*Trabajo en clase: realizar escrito
de las actividades que debe y no
debe hacer en el hogar y colegio.

Asignacion actividades ADN

Quiz eco actions

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

*Actividades practicas del libro.
Explicacion tema gramatical
MUST, MUSTN'T. Students’
book pagina 72.

*Workbook: pagina 41y 42.

Realizar Glossary unit 4

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

*Actividades de comprension de
lectura para fortalecer el tema
propuesto y abordado
inicialmente. Lectura sobre el
bullying. Students’book pagina
74y 75.

Asignacion actividades ADN

Revision Student’s book activities

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.




9 *Realizacion de la
autoevaluacion de cierre de
periodo a través de un formato
establecido en anteriores
periodos.

*Retroalimentacion de los temas
abordados en el periodo.

*Quiz time unit 5.students’ book
pagina 79.

10 *Asignacion de planes de

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

mejoramiento y ajustes de notas.

-Trabajo en clase.
-Trabajo de
consulta.

- Revision de tareas
y deberes.

- Actividades
complementarias
-Trabajo en el libro.
-Plataforma ADN.
-Portafolio.

| OBSERVACIONES:

CRITERIOS EVALUATIVOS (PROCEDIMENTALES) SABER — HACER — INNOVAR

Trabajo Individual.
Trabajo colaborativo.

Trabajos de consulta.

Exposiciones.

Desarrollo de talleres.

Desarrollo de competencias texto guia.

Informe de lectura.
. Portafolio.

10. Fichero o glosario.
11. Plataforma ADN.

O N o g ALODNPE

12. H.B.A. (Habilidades Bésicas de Aprendizaje)

Evaluaciones escritas (diagndsticas - externas) y orales




CRITERIOS EVALUATIVOS (ACTITUDINALES) SER — ESTAR - SERVIR

ACTIVIDADES DE PROCESO 40 %

ACTIVIDADES EVALUATIVAS
25 %

ACTITUDINA
L 10 %

EVALUACION
DE PERIODO
25 %

T UtoTvaruaacrIrurT.
Trabajo en equipo.
Participacion en clase y respeto por la palabra.

Trabajo individual y grupal de manera responsable y eficaz.

N g A

Presentacion personal y de su entorno.




Seman | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana Semana | Semana Semana | DOC | EST | EXT | INTER
al ENT UDIA | ERN | NA
2 4 5 8 2,4,6y8. 3 5 6 E NTE | A
Rotulé Consulta | Revision Project Revision Quiz Quiz Promedi

unit 4 o ADN
Tema: Modal Workbook Student’” | ADN 25% Modals | Modal semana
- verbs activities s book and 40% verbsand | g

Historic activities verbs emotions
al sites. | Should,

could,

had to,

can, Portafoli

o}

ought to







